
求人募集 

・テニスコーチ 正社員・契約社員 

月給 244.000 円～（月２０時間の固定残業代を含む） 

   中途採用の場合は年齢、実務経験に応じて決定 

実働８時間、休憩１時間以上、週休２日 

賞与７月・１２月    昇給年１回 

社会保険完備、有給休暇法定通り、退職金制度（正社員）あり 

その他手当 

家族手当・住宅手当・通勤手当・時間外手当・プライベートレッスン手当 

 ・テニスコーチ アルバイト 

   時給 1,300 円～4,000 円（経験、年数や実力による） 

   交通費支給・有給休暇法定通り 

福利厚生 

・テニス用品無料貸与の斡旋・テニス用品の社員割引・家族割引 

・レッスン受講家族割引・資格取得支援・テニスコート、トレーニングジム無料使用 

 

会社名 ㈱ビッグKテニス 

事業内容 テニススクール運営・テニス用品販売 

事業箇所 練馬区・葛飾区 

資本金 1.000 万円 

従業員 30 名（正社員７名） 

代表取締役会長 畠中 君代 

代表取締役社長 松澤 正明 

経営理念 「お客様の健康なテニスライフを通してお互いの和の構築を図り、併せて子供たち

の健全なスポーツマインドを育むこと。」 

採用担当 加藤  03-3928-1112 



ビッグＫテニスとは？ 

 

 元全日本チャンピオンであり、現在代表取締役会長の畠中君代が１９７３年に創業しまし

た。以来、都内を中心に多いときは５会場でスクール運営をしてまいりましたが、ここ十数年

の問題である「相続」によってテニスクラブの閉鎖が相次ぐ中で、現在練馬区立野町の本校

と、葛飾校の２会場で運営をしております。 

 ビッグＫといえば、その畠中が自身の母校である富士見丘高校のテニス部の指導にあたり、

全国優勝を何度も果たしてきて、ジュニア育成では全国的に名が通っていると思います。しか

し、ジュニア育成のみならず、一般クラスも大変にぎわっており、４０代から６０代の方を中

心に上は９０代の方までいらしていただいています。アットホームな雰囲気が売りで、お客様

とも良好な関係を築いていますし、スタッフ同士の信頼関係も厚く結ばれています。 

 

 テニスコーチとして、やりがいをどう見出すか。世界へ羽ばたく選手を育てていくのも夢が

あります。週１回の習い事だけど、テニスが好きな子供にレッスンして、その成長過程を見守

っていく事も、とても楽しいしやりがいがあります。大人のクラスはそれぞれ目的が違います

が、その目的ごとに見合ったものを提供するのは、難しいだけにやりがいしかありません。年

齢を重ねてこられた方は、健康の為にやられていますが、テニスをすると心も体も健康になる

ので、その方の人生になくてはならないものになります。「健康で長生き」に関与できるとす

るならば、こんなに素敵でやりがいのある仕事は無いのでは、と思います。ビッグＫならその

すべてができます。 

 しかしながら、テニスコーチという職業はどこもなかなか厳しく、ブラックな環境も多いと

思います。弊社は、５年ほど前から就業規則の見直しから始めて、他のどの企業にも引けを取

らない労働環境を実現して参りました。何より重要なのは待遇面だということは理解している

ので、働く人が期待や希望をもって働けるようにしていこうと考えております。 

 

 ぜひ我々と一緒にテニス界を盛り上げていきましょう。 

  

                          代表取締役社長  松澤 正明 


